STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W ARCHIDIECEZ]JI KRAKOWSKIE]
PRO MEMORIA

I. Standardy ochrony maftoletnich

Do 15 sierpnia 2024 r. kazdy podmiot, ktory prowadzi dziatalno$¢ zwiazang z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi ma obowiazek wprowadzic
wewnetrzny dokument — Standardy Ochrony Maloletnich. W dokumencie tym
nalezy okresli¢ w szczegolnosci:

1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placowki
lub organizatora, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich;
2) zasady 1 procedure podejmowania interwencji w sytuaciji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego;

3) procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia  przestgpstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz w przypadku instytucji, ktore posiadajq takie uprawnienia, osoby
odpowiedzialne za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty";

4) zasady przegladu 1 aktualizacji standardow;

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki
lub organizatora do stosowania standardéw, zasady przygotowania tego personelu
do ich stosowania oraz sposéb dokumentowania tej czynnosci;

0) zasady 1 sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz maloletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich
stosowania;

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia;

8) sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet;

11) procedury ochrony dzieci przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

12) zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

W Standardach uwzglednia si¢ sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Standardy sporzadza sie, majac na



wzgledzie koniecznos¢ ich zrozumienia przez osoby maloletnie. Standardy powinny
by¢ udostepnione na stronie internetowej podmiotu, ktéry je wprowadzil oraz
wywieszone w widocznym miejscu w jego lokalu, w wersji zupelnej oraz skroconej,
przeznaczonej dla maloletnich. Wersja skrocona zawiera informacje istotne dla

matoletnich.

Dobra praktyka jest po wprowadzeniu Standardéw w danym podmiocie,
zamieszkanie w umowach z pracownikami / zleceniobiorcami / innymi
wykonawcami dziatalnosci na rzecz maloletnich nastepujacej klauzuli: Zleceniobiorca
oswiadeza, e zapoznal sig e Standardami Ochrony Matoletnich w ..., wprowadzonymi
garzadzeniem nr ... 3 dnia ... i 0bowiqzuje si¢ do ich prestrzegania. Osobno nalezy tez
wprowadza¢ klauzule o tym, ze narusgenie Standardow Ochrony Matoletnich obowiqzujacych
w ... stanowi podstawe do rowiqania umowy e skutkien natychmiastowyn, 3 pryexyn lezacych

po stronie Zleceniobiorey.

II.  Uzyskiwanie informacji z rejestréw — po 15 lutego 2024 r.

» Pracodawca lub inny organizator dzialalnosci zwiazanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
przez maloletnich, lub z opieka nad nimi ma obowiazek przed nawigzaniem
stosunku pracy lub dopuszczeniem osoby do dzialalnosci zwigzanej z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi uzyskac
informacje z Rejestru sprawcow przestepstw na tle seksualnym z dostepem
ograniczonym lub w rejestrze os6b, w stosunku do, ktérych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze
<rsp.ms.gov.pl>

» Osoba, z ktéra ma by¢ nawigzany stosunek pracy lub ktéra ma by¢ dopuszczona
do takiej dzialalnosci ma obowiazek przedlozy¢ pracodawcy lub innemu
organizatorowi takiej dzialalno$ci:

1. informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw
okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu



narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajace tym
przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

2. o$wiadczenie skladane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
talszywego os$wiadczenia czy w ciggu ostatnich 20 lat dana osoba
zamieszkiwata w innych niz Rzeczpospolita Polska panistwie/pafstwach oraz
czy posiada obywatelstwo panstw innych niz Rzeczpospolita Polska. I tak:

1) Jezeli dana osoba nie zamieszkiwala, to nalezy poprzesta¢ na zlozeniu
oswiadczenia, ktére moze by¢ zaréwno samodzielnym dokumentem,

stanowiacym zalacznik do umowy, jak i postanowieniem wplecionym w jej
tres¢. Przykladowa tres¢ o§wiadczenia dla umowy zlecenia:

W zwiazkn 3 art. 21 ust. 5 i 8 ustawy 3 dnia 16 maja 2016 r. o preciwdziatanin zagrogeniom

prestepezosciq na te seksualnym i ochronie matoletnich (). Dz. U. 3z 2024 r, poz. 560),
Zleceniobiorca pod rygorem odpowiedzialnosci karnef 3a lozenie falsgywego zexnania oswiadeza,
e w ciqgu ostatnich 20 lat nie Zamieszfiwal w paistwach innych niz Rzeczpospolita Polska, ani
nie jest obywatelem paristw innych, niz Reczpospolita Polska.

Na tym gromadzenie dokumentacji zwigzanej z zatrudnieniem / dopuszczeniem do

dzialalnosci na rzecz maloletnich nalezy zakonczy¢.

2) Jezeli dana osoba zamieszkiwala w ww. okresie poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej lub posiada obywatelstwo innego panstwa
(panstw), nalezy zlozy¢ oswiadczenie o adekwatnej tresci, ktore moze by¢
zaréwno samodzielnym dokumentem, stanowigcym zaltacznik do umowy,

jak 1 postanowieniem wplecionym w jej tres¢ np.:

W zwiqzkn 3 art. 21 ust. 5 i 8 ustawy g dnia 16 maja 2016 r. o preciwdziatanin gagrogenion
prestepezosciq na te seksualnym i ochronie matoletnich (1. Dz. U. g 2024 r, pog. 560),
Zleceniobiorca pod rygorem odpowiedzialnosci karnef 2a lozenie falsgywego zexnania oswiadeza,
e w ciqgu ostatnich 20 lat zamieszkival w Rzeczpospolite) Polskief orazg w latach 2015-2018 w
Republice Francuskiej. Zleceniobiorca oSwiadeza ponadto pod rygorem jw., %e jest obywatelem
Rzeczpospolite) Polskiej oraz Republiki Federalney Niemiec; 3leceniobiorca nie jest obywatelem
Zadnych innych paristw poga wymienionymi wyze).

Niezaleznie od oswiadczenia jw., do dokumentacji zwigzanej 2z
zatrudnieniem / dopuszczeniem do dzialalnosci na rzecz maloletnich
nalezy dolaczy¢ w stanie faktycznym jak przykladowo podany wyzej:

- informacje¢ z rejestréw karnych Francji oraz RFN, uzyskiwang do

celow dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami



z dzie¢mi (odpowiednik polskiego z Rejestru sprawcow przestepstw na tle
seksualnym).

Jezeli prawo tego/tych panistw nie przewiduje wydania informacji do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami
z dzie¢mi (nie ma odpowiednika polskiego Rejestru sprawcéw przestepstw
na tle seksualnym), to wéwczas nalezy przedlozy¢:

- informacje¢ z rejestru karnego danego panstwa.

Jezeli prawo panstwa lub panstw, w ktérych zamieszkiwala w ciagu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska nie przewiduje
sporzadzenia informaciji z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackie;
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi lub w danym panstwie nie prowadzi si¢
rejestru  karnego, to nalezy zlozy¢ oswiadczenie, pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os§wiadczenia, ze prawo
panstwa lub panstw, w ktérych dana osoba zamieszkiwala w ciagu
ostatnich 20 lat lub ktérych posiada obywatelstwo, nie przewiduje
sporzadzenia informacji zrejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celéw dzialalnosci zawodowej lub wolontariackie;
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi lub w danym panstwie nie prowadzi si¢
rejestru karnego oraz o§wiadczenie, ze dana osoba nie byla prawomocnie
skazana w danym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w
art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktoérym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacja,  wypoczynkiem,  leczeniem, swiadczeniem  porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi.

Jezeli przedkladany dokument sporzadzony jest w jezyku innym niz
polski, wraz 2z dokumentem nalezy przedlozy¢ jego tlumaczenie

przysiegle, sporzadzone przez uprawnionego tlumacza.


https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(XIX)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(XXV)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(189(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(207)&cm=DOCUMENT

Przepisy przewiduja odpowiedzialno$¢ karng m.in. za:

1. Dopuszczenie do pracy lub innej dziatalno$ci osoby figurujacej w
Rejestrze lub prawomocnie skazanej za okreslone przestgpstwo podlega
karze aresztu, ograniczenia wolnosci albo grzywny nie nizszej niz 1000 zi.

2. Niewykonanie obowiazku wprowadzenia standardow ochrony
matoletnich podlega karze grzywny do 250 zt albo karze nagany W razie
ponownego stwierdzenia niewykonania obowigzku wprowadzenia standardow
ochrony maloletnich podlega karze grzywny nie nizszej niz 1000 zt.

3. Dopuszczenie do pracy lub innej dziatalno$ci osoby z orzeczonym
zakazem zajmowania stanowisk zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi podlega karze pozbawienia
wolnosci od 3 miesigcy do lat 5.

4. Dopuszczenie do pracy lub do innej dziatalnosci zwiazanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjq innych zainteresowan
przez maloletnich, lub z opieka nad nimi, osobe bez uzyskania informacji z
Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym podlega karze aresztu,
ograniczenia wolnosci albo grzywny nie nizszej niz 1000 z1.

5. Niewypelnienie przed nawigzaniem stosunku pracy lub dopuszczeniem do
dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad
nimi, obowiazku przedlozenia informaciji lub o§wiadczenia, o ktérych mowa w
art. 21 ust. 3-7, podlega karze aresztu, ograniczenia wolnosci albo grzywny nie
nizszej niz 1000 z1.



